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moznosti enkratnega dviga sredstev vojaskih oseb
Spostovana ministrica,

Ustavno sodidte Republike Siovenije je z odloébo $t. U-I1-153/14-18 z dne 12.5.2016 odlodilo o
moZnosti enkratnega dviga sredstev vojaskih oseb. V zvezi z omenjeno odlodbo smo ha
Ministrstvu za delo, druZino, sociaine zadeve in enake moZnosti (v nadaljevanju: MDDSZ)
podal pojasnilo o tem, kako enkratni dvig sredstev vpliva na pravice iz poklicnega zavarovanja.
Pojasnilo vam posiliamo v nadaljevanju, dostopno pa je tudi na internetni strani MDDSZ.

Prosimo vas, da z omenjenim pojasnilom seznanite zaposlene, na katere se odlotba Ustavnega
sodis¢a nanasa.

Z lepimi pozdravi,
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Priloga:
- Pojasnilo glede enkratnega dviga sredstev iz poklicnega Zavarovanja

V vednost.
~  Generaltab Siovenske vojske, glavna.pisarna. gssv@mors.si:
- Sindikat vojakov Slovenije, info@sindikatvoiakov.si;
- Sindikat Ministrstva za obrambo, info@sindikatmors. si;

- Kapitalska druZba d.d., info.mediji@kapitalska-druzba.si.




Pojasnilo glede enkratnega dviga sredstev iz poklicnega zavarovanja

Ustavno sodigce RS je dne 12. 5. 2016 odlogilo, da imajo vojaske osebe pravico zahtevati izplacilo
sredstev iz poklicnega zavarovanja. Do enkratnega izpladila sredstev so tako upraviéeni tisti, ki so
najmanj 10 let opravijali vojagko sluzbo v Slovenski vojski ter ne nameravajo uveliaviti pravice do
poklicne pokojnine, ne glede na to, ali jim je pogodba o zaposiitvi z Ministrstvom za obrambo e
prenehaia.

Namen poklicnega zavarovanja je zagotoviti poklicno pokojnino - t.J. premostitveni dohodek v obdobju
med dejanskim izhodom iz trga dela in redno upokojitvijo za tiste, ki so opravijali delo na tezkih oz.
zdravju Skodijivih delovnih mestih. Glede na to, da enkratno izpladilo teh sredstev bistveno vpliva na
pravice iz poklicnega zavarovanja, Zelimo ponovno pojasniti, kaj enkratni dvig prinaga.

Z enkratnim izplatilom pride do sprememb pri pravicah, ki izhajajo iz poklicnega Zavarovanja.
Zavarovanec v primeru enkratnega izpladila odkupne vrednosti ni upraviéen do nikakrinih pravic iz
naslova poklicnega zavarcvanja,

Vojaki in vojakinje z uveljavitvijo pravice do enkratnega dviga izgubijo naslednje pravice:

e pravico do poklicne pokojnine, ki bi se zavarovancu ob izpolnjevanju pogojev izplatevala do
izpoinitve pogojev za upokojitev v obveznem pokojninskem in invalidskem zavarovaniju,

* pravico do dodane dobe. na podlagi katere se k dejanski zavarovalni dobi za izpoinitev pogojev
za pridobitev pravice do predtasne pokojnine ali starosine pokojnine iz obveznega
pokojninskega in invalidskega zavarovanja doda Cetrtina obdobja, v katerem je bil zavarovanec
vkijuden v poklicno zavarovanje;

+ pravico do ugodnej$ega dokupa pokojninske dobe za razliko med pridoblieno dodano dobo in
obdobjem prejemanja poklicne pokojnine in

o pravico do platevanja niZjega zneska v primeru prostovoljne vkljuditve v obvezno zavarovanija.

Ob tem pojasnjujemo tudi, da se;
s enkratno izpladile odkupne vrednosti upoSteva pri dohodnini kot drugi dohodek zavarovanca
in vpliva na vigino obdavéitve z dohodnino;
¢ ob izplatilu odkupne vrednosti plata akontacija dohodnine v vi$ini 25%, na koncu leta pa
pride $e do poratuna dohodnine glede na dohodninski razred zavarovanca;
e zenkratnim izplatilom odkupne vrednosti poviSa letni dohodek zavarovanca, kar lahko vpliva
na visino ali izgubo pravice do razli¢nih sociainih transferjev, kot so:
o ofroski dodatek,
Stipendiia,
subvencija malice,
subvencija Kosila,
visji znesek za pladiio vrica,
socialna pomot...
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